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ORGANIZACION

- Uso de los modelos de organizacion.
- Estructuras, uso y errores habituales.

CONTRATACION

- Edicién de documentos Word de contrato.
- Uso de los modelos de contratacién masiva.
- Uso de los documentos.

IMPORTACION

- Sincronizacion con Némina
- Importacion de datos mediante ficheros planos.

FILTROS
- Definicion de filtros propios.

- Asignacion de filtros a Usuarios.
- Asignar filtro principal.

SEGURIDAD

- Tipos de Usuarios
- Usuarios: Controles de Acceso.

CONFIGURACION

- Campos Nueva situacion.
- Definicion de Nuevas Tablas.

SELECCION
- Creacidn de nuevos procesos de seleccion.

- Gestidn de las solicitudes internas.
- Gestion de la bolsa de trabajo.

Uniclass



Business T&G

T|G

FORMACION

- Introduccion de las necesidades formativas

- Creacion de Acciones Formativas

- Introduccion de los formadores externos

- Creacién de un plan de Formacion.

- Gestion de las solicitudes a los planes de Formacion

EVALUACION

Creacion de cuestionarios

Creacion de Patrones de Objetivos
-Valoracion cualitativa
-Valoracién cuantitativa

- Creacion de un Plan de Evaluacion

- Adecuacién Persona-Puesto

- Empleado Idoneo

- Puesto Idoneo

PRESUPUESTOS

- Creacion de una estructura presupuestaria
SALUD LABORAL

- Revisiones médicas

- Elementos de Proteccion
- IT’s
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